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     Temeljem članka 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Grada Malog Lošinja, objavljuje sljedeće 
 

Upute i obavijesti kandidatima / kandidatkinjama 
koji podnose prijavu na natječaj za prijam u službu u 

Jedinstveni upravni odjel Grada Malog Lošinja 
 

 na radno mjesto: 
- viši stručni suradnik za komunalno redarstvo i poslove upravljanja imovinom - 1 izvršitelj / izvršiteljica na 
neodređeno vrijeme  
 

I. OPIS POSLOVA radnog mjesta „viši stručni suradnik za komunalno redarstvo i poslove upravljanja 
imovinom“:  
- prati i proučava zakonske propise iz djelokruga komunalnih djelatnosti, zaštite okoliša i prostornog 
planiranja, obavlja poslove nadzora nad primjenom gradskih propisa kojima se uređuje komunalni red, 
pruža pravnu pomoć komunalnim redarima kod obavlja poslove vezano za donošenje rješenja kojima 
naređuje radnje u svrhu održavanja komunalnog reda, izdavanje obveznog prekršajnog naloga, izricanje 
novčane kazne i poduzimanja drugih mjera sukladno ovlastima propisanim zakonom i drugim propisima, 
organizira i provodi izvršenje rješenja, izrađuje izvješća o obavljenim nadzorima, obavlja poslove prisilne 
naplate (ovršni postupci) novčanih kazni u svezi prekršajnih postupaka,  vodi prekršajne postupke, te 
obavlja poslove evidentiranja neplaćenih novčanih kazni sukladno Prekršajnom zakonu i Pravilniku o 
prekršajnoj evidenciji i registru neplaćenih kazni. 
-obavlja poslove vezane uz evidentiranje gradske imovine te vodi imovinsko-pravne poslove, vodi 
postupke i predlaže odluke u granicama dobivenih ovlasti u imovinsko-pravnim poslovima te sudjeluje u 
postupcima provedbe prostornih planova s gledišta rješavanja imovinsko-pravnih odnosa, rješava žalbe iz 
komunalnog gospodarstva kada je Grad Mali Lošinj po zakonu nadležan u drugom stupnju donositi 
odluke, obavlja i druge srodne poslove po nalogu nadređenih. 
 

II. PODACI O PLAĆI: 
   Plaća je utvrđena Odlukom o koeficijentima za obračun plaća službenika i namještenika u Jedinstvenom 
upravnom odjelu Grada Malog Lošinja („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 16/23, 
49/23, 24/24). 
   Osnovnu plaću službenika raspoređenog na radno mjesto viši stručni suradnik za komunalno redarstvo i 
poslove upravljanja imovinom čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta koji iznosi 3,05 i 
osnovice za obračun plaće koja je utvrđena Odlukom gradonačelnice u iznosu od 619,09 eura, uvećano za 
0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 
 
  



III. NAČIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI KANDIDATA / 
KANDIDATKINJA: 

Maksimalan broj bodova koje kandidati / kandidatkinje mogu ostvariti na prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti iznosi 20 bodova (10 bodova iz pisanog testiranja i 10 bodova temeljem provedenog 
intervjua). 

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati / kandidatkinje koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji dobiju poseban pisani poziv na adresu navedenu u prijavi. 

Pisano testiranje kandidata / kandidatkinja sastoji se od općeg i posebnog dijela, sa ukupno 20 
pitanja. 

Opći dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike 
Hrvatske, sustava lokalne i područne (regionalne) samouprave, službeničkih odnosa u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, upravnog postupka i upravnih sporova, uredskog poslovanja i sustava Europske 
unije. 

Posebni dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja zakona i drugih propisa vezanih uz 
djelokrug rada Jedinstvenog upravnog odjela Grada Malog Lošinja, Odsjek za urbanizam, komunalno 
gospodarstvo i gospodarenje gradskom imovinom i opisa poslova radnog mjesta za čiju popunu je 
raspisan natječaj.  

Intervju se provodi samo s kandidatima / kandidatkinjama koji ostvare najmanje ili više od 50% 
bodova na provedenom pisanom testiranju. 

Vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti objaviti će se najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere na web stranici Grada Malog Lošinja www.mali-losinj.hr i na oglasnoj ploči Grada 
Malog Lošinja na adresi Mali Lošinj, Riva lošinjskih kapetana 7. 

 
 Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje za radno mjesto Viši stručni suradnik za 
komunalno redarstvo i poslove upravljanja imovinom jesu: 
 Opći dio: 
- Ustav Republike Hrvatske (''Narodne novine'' broj 56/90, 135/97, 8/98 – pročišćeni tekst, 113/00, 
124/00 – pročišćeni tekst, 28/01, 41/01 – pročišćeni tekst, 55/01 – ispr., 76/10, 85/10 – pročišćeni tekst i 
5/14) 
- Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (''Narodne novine'' broj 33/01, 60/01 – 
vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 – pročišćeni tekst, 
137/15 – ispravak i 123/17, 98/19 i 144/20)  
- Zakon o službenicima i namještenicima  u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(''Narodne novine'' broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) 
- Zakon o općem upravnom postupku (''Narodne novine'' broj 47/09, 110/21) 
- Zakon o upravnim sporovima (''Narodne novine'' broj 36/24) 
- Uredba o uredskom poslovanju (''Narodne novine'' broj 75/21) 
- Sustav Europske unije  
 

Posebni dio: 
-  Zakon o vlasništvu i drugim stvarnim pravima („Narodne novine“ broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 
73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15, 94/17) 
- Zakon o komunalnom gospodarstvu ( „Narodne novine“ broj 68/18, 110/18, 32/20, 145/24) 
- Prekršajni zakon („Narodne novine“ broj 107/07, 39/13, 157/13, 110/15, 70/17, 118/18, 114/22) 

 
 
 

PROČELNICA           
  Marina Žunić, mag.iur. v.r. 


